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PARCOURS 

o Directrice d’études, Ecole de Hautes Etudes en Sciences Sociales (depuis 2007). 

o Permanent Fellow au Wissenschaftskolleg (Institut d’études avancées) de Berlin 

(depuis 2015) 

o Fellow au Wissenschaftskolleg de Berlin (2011-2012). 

o Maîtresse de conférences, Ecole de Hautes Etudes en Sciences Sociales (1998-2007). 

o Membre du Centre Georg Simmel. Recherches franco-allemandes en sciences sociales (ex. 

CRIA), UMR 8131 EHESS/CNRS (depuis 1998). 

o Bourse de recherche postdoctorale de la Maison des Sciences de l‟Homme, Paris (1997-

1998). 

o Attachée temporaire d‟enseignement et de recherche, Institut d‟Etudes Politiques de 

Strasbourg (1995-1997). 

o Enseignante vacataire, Ecole de masso-kinésithérapie de l'hôpital international de l'Université 

de Paris (1993-1995). 

o Chercheure associée à l‟IDHE, Institutions et dynamiques historiques de l‟économie, UMR 

CNRS/Paris 1/Paris 8/ENS Cachan (1991-2013) 

o Doctorat en sociologie politique, Institut d'Etudes Politiques de Paris (1996) « La 

constitution du chômage en Allemagne » sous la direction d‟Antoine Lyon-Caen. Mention 

très honorable avec les félicitations du jury à l‟unanimité. 

o Boursière DAAD (1994). 

o Allocataire de recherche à l‟Institut d‟études politiques de Paris (1991-1993). 

o Bibliothécaire vacataire à la Bibliothèque du Centre Georg Pompidou de Paris (1989-1991). 

o Allocataire Erasmus à l‟Institut Universitaire Européen de Florence (janv.- juil. 1989). 

 

 

FONCTIONS 

o Directrice du Centre Georg Simmel. Recherches franco-allemandes en sciences sociales, 

UMR EHESS/CNRS 8131 (2012-2015). 

o Chargée de la Division sociologie, psychologie et anthropologie sociale de l‟EHESS (2005-

2010). 

o Directrice adjointe du Groupement d‟intérêt public CIERA – Centre interdisciplinaire 

d‟études et de recherches sur l‟Allemagne (2001-2006). 

o Membre du comité de pilotage du CIERA (2006-2015). 

o Co-responsable du parcours de spécialisation « Travail, techniques et sociétés » du master de 

l‟EHESS (2005-2015). 

o Membre du Comité technique paritaire d‟établissement de l‟EHESS (2006-2011). 

o Membre invitée du conseil scientifique de l‟EHESS (2005-2010). 

o Membre élue du Conseil d‟administration de l‟EHESS (2001-2005). 

o Membre du conseil pédagogique de la formation doctorale et du master « sociologie » 

(depuis 1998). 

o Enseignante orientrice de la formation doctorale de sociologie (1999-2005). 
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o Membre du Conseil pédagogique de l‟école doctorale et de la Commission de scolarité de 

l‟EHESS (1999-2003). 

o Membre du conseil scientifique du SOFI, Soziologisches Forschungsinstitut, Göttingen 

(depuis 2013). 

o Membre du conseil de gestion de la Fondation France-Japon de l‟EHESS (2013-2017). 

o Membre du conseil scientifique du Centre Marc Bloch, Berlin (depuis 2012). 

o Membre du conseil scientifique de l‟Institut für Sozialforschung, Francfort s/Main (2002-

2013). 

o Membre du conseil scientifique de la Gesellschaft für Unternehmensgeschichte (2002-2008). 

 

ACTIVITES EDITORIALES 

o Direction de la collection Dialogiques aux éditions de la MSH en collaboration avec Hervé 

Joly, Jay Rowell et Michael Werner (2003-2015). 

o Membre du comité éditorial de la revue European Journal of Social Theory (1998-2005). 

o Membre du comité de collection de la collection Raisons pratiques, éditions de l‟EHESS 

(depuis 2003). 

o Membre du comité de rédaction de la revue European Journal of Sociology (2005-2012). 

o Membre du comité de rédaction de la revue Sociologie du travail (depuis 2010). 

o Membre du comité de rédaction de la revue Gouvernement et action publique (2011-2015).  

o Membre du comité du programme franco-allemand de traduction MSH/Internationes (2000-

2014). 

 

COMMISSIONS DE SELECTION ET D’EVALUATION  

o Membre externe de la Commission de spécialistes, 19e section, de l‟Université Paris 

Dauphine, 4 et 26 mai 2015. 

o Membre externe de la Commission de spécialistes, section 01, ISST-Paris 1, 12 et 19 mai 

2015. 

o Présidente du Jury du Prix du Jeune Auteur 2014 de la revue Sociologie du Travail.  

o Membre du comité international d‟évaluation de la Faculté de sociologie de l‟Université de 

Bielefeld, 15-17 janvier 2014. 

o Membre externe de la Commission de spécialistes, 19e section, de l‟Université Aix-

Marseille, 18 avril et 17 mai 2013. 

o Membre externe de la Commission de spécialistes, 19e section, du CNAM, 23 novembre et 5 

décembre 2012. 

o Membre externe de la Commission de spécialistes, 19e section, de l‟Université Versailles - 

Saint-Quentin-en-Yvelines, 2 et 16 mai 2011. 

o Membre externe de la Commission de spécialistes, 04e section, de l‟Université de Paris VIII, 

17 et 24 mai 2011.   

o Membre du comité international d‟évaluation de l‟Initiative d‟excellence pour la promotion 

de la science et de la recherche dans les universités allemandes, Panel GS15 Humanities and 

Social Sciences, DFG, Bonn, 16-18 novembre 2011. 

o Membre du comité de visite AERES au LEST et au LAMES, Aix-en-Provence, 24 et 25 

janvier 2011. 

o Membre du comité de visite AERES au MODYS et au GRS, Lyon, 18 et 19 janvier 2010. 

o Membre externe de la Commission de spécialistes en sciences sociales de l‟université de 

Limoges (2002-2007). 

o Membre du jury du prix de thèse du CIERA (2011-2015). 
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o Membre de la Commission des bourses postdoctorales Clemens Heller Fondation MSH et 

Fondation Thyssen (2007-2010). 

 

 

PROJETS DE RECHERCHE SUR FINANCEMENTS CONTRACTUELS 

o Direction avec Jürgen Kädtler (Sofi Göttingen) du projet ANR/DFG DEVENT 

« Développement professionnel et capacité d‟agir des salariés en entreprise. La France et 

l'Allemagne au prisme des multinationales » (2014-2017). http://lettre.ehess.fr/6712 

o Direction avec Gabriele Metzler (Université Humboldt, Berlin) de l‟axe « Etat social » du 

projet franco-allemand « Saisir l‟Europe » financé par le MESR et le BMBF (2012-2017). 

http://www.europa-als-herausforderung.eu/fr 

o Direction du projet « Sociologie de la festivité publique », Programme « Paris 2030 », Mairie 

de Paris (2010-2011). 

o Direction de l‟axe « Développement professionnel » du projet européen Resources, Rights 

and Capabilities : in Search of Social Foundations for Europe (Capright), 6e PCRD (2007-

2010). 

o Direction avec Christina Garsten (Université de Stockholm) de l‟axe « Entreprises et 

secteurs » du projet européen Social Dialogue, Employment and Territories. Toward a 

European Politics of Capabilities (Eurocap), 5e PCRD (2003-2006). 

o Direction du volet français d‟une enquête comparative sur l‟expertise en matière de politique 

du travail, Académie des sciences de Berlin-Brandebourg (2005-2007).  

o Contribution au réseau européen Towards a European Civil Society (Cisonet), 5e PCRD 

(2002-2004). 

o Direction avec Claude Didry (IDHE-CNRS, Paris) et Peter Wagner (WZB, Berlin) du projet 

« Institutions et conventions du travail. France-Allemagne 19e-20e siècles » (1993-1995). 

 

SEJOURS A L’ETRANGER  

o Tokyo, Professeure invitée à l‟Institut de recherche économique de l‟université 

d‟Hitotsubashi (octobre 2015). 

o Bielefeld, Chercheure invitée au SFB 882 Von Heterogeneitäten zur Ungleichheiten de 

l‟université de Bielefeld (décembre 2014).  

o Berlin, Fellow au Wissenschaftskolleg (Centre d‟études avancées de Berlin), septembre 

2011-juillet 2012. 

o Stockholm, chercheure invitée au Stockholm Center for Organizational Research (Score) 

(Avril 2005). 

o Bielefeld, professeure invitée à l‟Université de Bielefeld, Institut für Wissenschafts- und 

Technikforschung (IWT) (Février 2003). 

o Berlin, affiliée au Wissenschaftskolleg Berlin dans le cadre du projet Agora  (Arbeit, 

Bindung, Wissen) (3 mois répartis entre 2000 et 2001). 

o Berlin, Bielefeld, Bochum, Bourse du DAAD (1993, 6 mois). 

o Florence, Institut universitaire européen (Janvier - juillet 1989). 

 

ORGANISATION DE COLLOQUES, CONFERENCES ET UNIVERSITES D’ETE 

o « Employees‟ Capabilities and Inter-firm Vocational Training: International Comparison on 

Communication Tools, Voice and Participation », Panel au Congrès 2016 de l‟HDCA 

(Human Development and Capability Association), Hitotsubashi University, Tokyo, 1er- 3 

septembre 2016, coorganisé avec Ryo Kambayashi.  

http://lettre.ehess.fr/6712
http://www.europa-als-herausforderung.eu/fr
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o « Capability and Pragmatism : Between Social Sciences and Social Philosophy », Workshop, 

Wissenschaftskolleg, Berlin, 21et 22 avril 2016, coorganisé avec Daniel Cefaï et Roberto 

Frega. 

o « Les sciences sociales et la question du futur », Journée d‟études organisée dans le cadre du 

40
e
 anniversaire de l‟EHESS, 17 juin 2015, coorganisé avec Béatrice Fraenkel et Karim 

Fertikh. 

o « Pragmatisme et institutionnalisme économique », Journée d‟études, EHESS/ENS, Paris, 19 

mars 2015, coorganisé avec Daniel Cefaï et Roberto Frega. 

o « Démocratie et travail », Journée d‟étude, coorganisée avec Antoine Bevort et Sophie 

Béroud, CNAM, Paris, 14 janvier 2015. 

o Actualité des sciences sociales en Allemagne, Conférences-débats coorganisées par le 

CIERA, l‟Institut historique allemand (IHA), le Centre Georg Simmel, le réseau franco-

allemand « Saisir l‟Europe » et le Hamburger Institut für Sozialforschung (HIS), IHA, Paris, 

19 novembre 2014, 19 janvier 2015 et 23 mars 2015.  

o « Inequality, the Capability Approach and Sociology », Session Ad Hoc du XVIII Congrès de 

l‟Association internationale de sociologie, Yokohama, 17 juillet 2014, coorganisée avec 

Jean-Michel Bonvin et Jean De Munck. 

o « Quelles sciences sociales pour quelle société ? Perspectives franco-allemandes », Colloque 

organisé en l‟honneur de Michael Werner, EHESS, Paris, 3 et 4 juillet 2014, coorganisé avec 

Hervé Joly, Pierre Monnet, Jay Rowell, et Patrice Veit.  

o « Différenciation et réciprocité. Regards simmeliens sur la société contemporaine », 

Colloque international, EHESS, Paris, 12 et 13 décembre 2013, coorganisé avec Denis 

Thouard et Gregor Fitzi. 

o « Rendez-vous de crise » coordination scientifique de quatre conférences-débats grand public 

dans le cadre des Cercles de formation de l‟EHESS : « La valeur travail », 25 février 2013 ; 

« Les recompositions du travail », 25 mars 2013 ; « Des inégalités au travail », 8 avril 2013 ; 

« Les maillons faibles », 16 mai 2013. 

o « Capabilities and Working Lives. Qualitative and Quantitative Analysis at a National 

Level », Capright Workshop, Cambridge, 29-30 septembre 2009, avec Dilip Subramanian. 

o « Portée et limites de l‟approche par les capacités », Journée d‟études, Paris, EHESS, 17 

octobre 2008, avec Jean de Munck et Josiane Vero.  

o « Combining quantitative and qualitative analysis: methodological issues », Workshop, 

Bucarest-Sinaia, Institute of Educational Sciences, 26 mars 2008, avec Joan Miquel Verd.  

o « Berlin 2006 : la photographie à l‟épreuve des transformations sociales », Colloque autour 

de l‟exposition photos de Tristan Siegmann, Saint-Denis, CRIA et Université Paris 13, 30 

novembre 2006, avec Jean-Louis Georget. 

o « Penser les réseaux », séminaire franco-allemand de jeunes chercheurs, Moulin d‟Andé, 

université d‟été du CIERA, 14-17 septembre 2005, avec Hervé Joly et Michael Werner. 

o « Capability for work, capability for work-life balance and capability for voice », Workshop, 

Florence, Institut universitaire européen, 11 juillet 2005, avec Christina Garsten. 

o « Le savant et le politique. Perspectives franco-allemandes », table-ronde 9 novembre 2004, 

Paris, Maison Heinrich Heine.  

o « Privé-public : frontières, imbrications, croisements », séminaire franco-allemand de jeunes 

chercheurs, Moulin d‟Andé, université d‟été du CIERA, 22-25 septembre 2004, avec Hervé 

Joly et Michael Werner. 

o « Travailler les représentations », séminaire franco-allemand de jeunes chercheurs, Moulin 

d‟Andé, université d‟été du CIERA, 10-13 septembre 2003, avec Hervé Joly et Michael 

Werner. 

o « Quelle place pour la coopération franco-allemande dans l‟Europe de demain ? », table-

ronde, Paris, Maison Heinrich Heine, 22 janvier 2003, avec Michael Werner. 

o « Questions d‟échelles », séminaire franco-allemand de jeunes chercheurs, Les Hautannes, 

université d‟été du CIERA, 25-28 septembre 2002, avec Hervé Joly et Michael Werner. 
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o « Action publique et sciences sociales », journée d‟étude, Paris, CIERA et EHESS, 15 

novembre 2002. 

o « Etat et sciences sociales », journée d‟étude, Paris, CIERA et EHESS, 31 mai 2002. 

o « Histoire croisée : objets et approches », journée d‟étude, Paris, CRIA-EHESS, 17 mai 2002, 

avec Michael Werner. 

o « Assises de la recherche française sur l‟Allemagne », colloque, Paris CNRS, 15-16 mars 

2002, avec Michael Werner. 

o « Situation, corporéité, socialité : au-delà des modèles de l‟action rationnelle. Autour de La 

créativité de l’agir de Hans Joas », colloque, Paris, CERA et CEMS-EHESS, 3 décembre 

1999, avec Louis Quéré. 

o « Autour de la Kultur. De la comparaison entre les nations » colloque, Paris, CERA-EHESS, 

28 mai 1999.  

o « Autour de la Kultur. Les sciences sociales allemandes en débat », colloque, Paris, CERA-

EHESS, 19 mars 1999.  

o « Institutions et conventions du travail. France-Allemagne 19e-20e siècles », colloque, Paris, 

CNRS/Institut international de la Défense, 17-19 mai 1995, avec Claude Didry et Peter 

Wagner. 

o « Analyse institutionnelle comparée », colloque, Paris, IRESCO/CNRS, 25 mars 1994, avec 

Claude Didry et Peter Wagner. 

o « Mondes de production et catégories du travail. France-Allemagne 1890-1990 », colloque, 

Berlin, WZB, 4-5 juin 1993, avec Claude Didry et Peter Wagner. 

 

PUBLICATIONS 

Ouvrages 

Ce que travailler veut dire. Une sociologie des capacités et des parcours professionnels, 

Paris, Economica (Etudes sociologiques), 2011 (2
e
 édition augmentée d‟une postface 2014). 

Arbeitslosigkeit in Deutschland. Zur Entstehung einer sozialen Kategorie, Francfort s. Main, 

Campus (Theorie und Gesellschaft), 2006, 317 p. 

La constitution du chômage en Allemagne. Entre professions et territoires, Paris, Éd. Maison 

des Sciences de l‟Homme, 2001, 278 p. 

Coordination d’ouvrages et de revues 

Sociology of Valuation and Evaluation, numéro spécial Human Studies, 38 (1), 2015, (eds 

avec Daniel Cefaï, Martin Endreß et Stefan Nicolae). 

« Participer. Pour quoi faire ? », numéro thématique Sociologie du travail, 57 (1), 2015 (eds 

avec Anni Borzeix et Julien Charles). 

« Cultures de la créativité. Bohème historique et précarités contemporaines / Kulturen des 

Kreativen. Von der historischen Bohème zur Kreativgesellschaft ». Trivium. Revue franco-

allemande de sciences humaines et sociales, 18, 2015 (eds avec Walburga Hülk et Anthony 

Glinoer) : http://trivium.revues.org/4951 

Capabilities and Human Ressources, numéro spécial de International Journal of Manpower, 

34 (4), 2013, 133 p. (eds avec Dilip Subramanian, Joan Miquel Verd et Josiane Vero). 

La liberté au prisme des capacités. Amartya Sen au-delà du libéralisme, (éd. avec Jean De 

Munck), Paris, EHESS (Raisons pratiques 18), 2008, 333 p. 

De la comparaison à l’histoire croisée, (éd. avec Michael Werner), Paris, Seuil (Le genre 

humain), 2004, 239 p. 

Les sciences sociales à l’épreuve de l’action. Le savant, le politique et l’Europe, (éd.) Paris, 

Ed. Maison des Sciences de l‟Homme (Dialogiques), 2004, 344 p. 

http://trivium.revues.org/4951
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La recherche française sur l’Allemagne et la coopération franco-allemande en sciences 

humaines et sociales. Bilan et perspectives, numéro spécial d’Allemagne d’aujourd’hui, (éd. 

avec Michael Werner), nov. 2002, 196 p. 

Arbeit und Nationalstaat. Frankreich und Deutschland in europäischer Perspektive, (éd. avec 

Claude Didry et Peter Wagner), Francfort s. Main, Campus, 2000, 442 p. 

Le travail et la nation. Histoire croisée de la France et de l'Allemagne, (éd. avec Claude 

Didry et Peter Wagner), Paris, Ed. Maison des Sciences de l'Homme, 1999, 402 p. 

Articles dans des revues à comité de lecture 

« Au-delà de Bismarck : un modèle de solidarité et de partage du risque », Francia, 43, 2016, 

p. 447-452. 

« Introduction », Human Studies, 38 (1), 2015, p. 1-12 (avec Daniel Cefaï, Stefan Nicolae et 

Martin Endreß). 

« Réinventer le travail par la participation. Actualité nouvelle d‟un vieux débat », Sociologie 

du travail, 57 (1), 2015, p. 1-19 (avec A. Borzeix et J. Charles). 

« Cultures de la créativité. Bohème historique et précarités contemporaines. Introduction ». 

Trivium. Revue franco-allemande de sciences humaines et sociales, 18, 2015 (avec Walburga 

Hülk et Anthony Glinoer) : http://trivium.revues.org/5006 (version française) et 

http://trivium.revues.org/4997 (version allemande). 

« Evaluation as practical judgement », Human Studies, 38 (1), 2015, p. 113-135 (avec Jean De 

Munck). 

« Quand la conception de l‟enquête est en jeu », SociologieS [En ligne], mis en ligne le 19 

novembre 2013, consulté le 19 novembre 2013. URL : http://sociologies.revues.org/4536 

« Training and capabilities in French firms: How work and organisational governance 

matter », International Journal of Manpower, 34 (4), p. 326-344, 2013 (avec Dilip 

Subramanian). 

« Bringing Sen‟s capability approach to work and human resource practices », International 

Journal of Manpower, 34 (4), p. 292-304, 2013 (avec Dilip Subramanian, Joan Miquel Verd 

et Josiane Vero). 

« Ce que travailler veut dire. Une sociologie des capacités et des parcours professionnels », 

SociologieS, Grands résumés, mis en ligne le 25 juin 2013, consulté le 25 juin 2013. URL : 

http://sociologies.revues.org/4391 

« Teilhabe in Spannungsverhältnis zwischen individuellen Ansprüchen und kollektiver 

Interessenvertretung », Industrielle Beziehungen, 19 (4), 2012, p. 432-453. 

« Vocational training and professional development: A capability perspective », International 

Journal of Training and Development, 16 (3), 2012, p. 164-182 (avec Marion Lambert et 

Josiane Vero). 

« Collective responsibility in the workplace from a capability perspective », Transfer, 18 (1), 

2012, p. 19-30. 

« Ferdinand Tönnies, sociologue empiriste », Actes de la recherche en sciences sociales, 188, 

juin 2011, p. 44-53. 

« Sécurisation des parcours et liberté professionnelle : de la "flexicurité" aux capacités », 

Formation Emploi, n°113, 2011, p. 33-48, avec Pascal Caillaud.  

« Grammaire de la société civile et réforme sociale en Allemagne », Critique internationale, 

n°35, 2007, p. 149-171, avec Jay Rowell. 

« Capacités et développement professionnel », Formation Emploi, 98, 2007, p. 25-39, avec 

Delphine Corteel. 

« The politics of comparison », Ab Imperio, 2/2007, p. 59-90. 

« Dire la flexibilité : entre performance et implication de soi », Mots. Les langages du 

politique, 82, 2006, p. 95-109. 

http://trivium.revues.org/5006
http://trivium.revues.org/4997
http://sociologies.revues.org/4536
http://sociologies.revues.org/4391
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« Les groupements d‟employeurs : la sécurité dans la flexibilité ? », Sociologie du travail, 48 

(1), 2006, p. 1-16. 

« Pragmatism and the capability approach. Challenges in social theory and empirical 

research », European Journal of Social Theory, 9 (4), 2006, p. 467-484. 

« Changes in work and social protection: France, Germany and Europe », International Social 

Security Review, 59 (4), 2006, p. 29-45. 

« Beyond comparison: Histoire croisée and the challenge of reflexivity », History and Theory, 

45 (1), 2006, p. 30-50, avec Michael Werner. 

« Penser l‟histoire croisée : entre empirie et réflexivité », Annales HSS, vol. 58, n°1, 2003, 

p. 7-36, avec Michael Werner. 

« Pensar a historia cruzada : entre empiria e reflexividade », Textos de historia, 11 (1-2), 

2003, p. 89-127, avec Michael Werner. 

« Vergleich, Transfer, Verflechtung. Der Ansatz der Histoire croisée und die 

Herausforderung des Transnationalen », Geschichte und Gesellschaft, n° 28, 2002, p. 607-

636, avec Michael Werner. 

« Les sociologues et l‟Allemagne », Allemagne d’aujourd’hui, nov. 2002, p. 94-107. 

« Introduction », Allemagne d’aujourd’hui, n° spécial La recherche française sur l’Allemagne 

et la coopération franco-allemande en sciences humaines et sociales. Bilan et perspectives, 

nov. 2002, p. 7-14, avec Michael Werner. 

« Logiques de compétences et dialogue social », Travail et Emploi, n°84, octobre 2000, p. 5-

18. 

« Institutions du travail et État-nation. Histoire d‟un mariage à l‟avenir incertain », Revue 

européenne d'histoire, vol. 5, n°1, 1998, p. 9-23. 

« ‚Oeffentliche Arbeitsvermittlung„ und ‚placement public„ (1890-1914). Kategorien der 

Intervention der oeffentlichen Hand - Reflexionen zu einem Vergleich », Comparativ, vol.5, 

n°5, 1995, p. 93-120, avec Sabine Rudischhauser. 

« Naissance d'une politique municipale du marché du travail. Strasbourg et la question du 

chômage 1888-1914 », Revue d'Alsace, n°120, 1994, p. 209-234. 

« Statisticiens des villes allemandes et action réformatrice (1871-1914). La construction d'une 

généralité statistique », Genèses, n°15, mars 1994, p. 4-27. 

« Die Perspektiven einer Geschichte der Genese : das Beispiel der Arbeitslosigkeit », 

Mitteilungsblatt des Institut zur Erforschung der Europäischen Arbeiterbewegung, n°14, 

1993, p. 96-112. 

« Les Premier Mai de la CFTC/CFDT : logique identitaire et pratique syndicale », Le 

Mouvement Social, n°157, oct.-déc.1991, p. 87-102. 

Chapitres d’ouvrages collectifs 
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« Capabilities and Working Lives », in Otto Hans-Uwe, Pantazis Spyridon, Ziegler Holger and 

Potsi Antoanneta (eds), Human Development in Times of Crisis. Renegociating Social Justice, 

New York, Palgrave Macmillan, 2017, p. 63-76. 

« Compétences, opportunités et droits : le développement professionnel au prisme des 

capacités », in Cécile Renouard, Cécil Ezvan, Emanuele Iula (eds), Qu’est-ce que « bien 

vivre » ? Penser le développement humain dans les lieux de travail, à partir de l’approche de 

la philosophe Martha C. Nussbaum, Paris, Médiasèvres, 2016, p : 109-127. 

« Semantiken der Nicht-Arbeit an der Wende vom 19. zum 20. Jahrhundert. Arbeitslosigkeit 

und chômage im Vergleich », in Jörn Leonhard, Willibald Steinmetz (eds.) Semantiken von 

Arbeit: Diachrone und vergleichende Perspektiven, Köln, Weimar, Wien, Böhlau Verlag, 

2016, p. 269-288. 

« Développement des compétences et capacité d‟agir », in Solveig Fernagu Oudet, Christian 

Batal (eds), (R)évolution du management des ressources humaines. Des compétences aux 

capabilités, Villeneuve d‟Ascq, Presses universitaires du Septentrion, 2016, p. 359-370. 

« Socio-histoire and Public Policy Rescaling: Learning from Unemployment Policy in 

Germany 1870-1927 », in Eigmüller Monika, Börner Stefanie (eds), European Integration. 

Processes of Change and the National Experience, Basingstoke, Palgrave Macmillan, 2015, 

p.121-146. 

« Work, Labor : History of the Concept », in James D. Wright (editor-in-chief), International 

Encyclopedia of the Social & Behavioral Sciences, 2nd edition, Vol 25. Oxford, Elsevier, 

2015, p. 675–679. 

« Capabilities and the Empirical Foundations of Critical Pragmatism », in Hans-Uwe Otto and 

Holger Ziegler (eds), Critical Social Policy and the Capability Approach, 

Opladen/Berlin/Toronto, Barbara Budrich Publishers, 2014, p. 75-91. 

« Travailler dans un groupement d‟employeurs », in Collectif de chercheurs de 7 laboratoires, 

Les dispositifs publics en action. Vers une sécurisation des parcours professionnels et 

personnels ?, Rueil-Malmaison, Editions Liaisons, 2014, p. 139-157. 

« From Flexicurity to Capabilities: In Search of Professional Development », in Marteen 

Keune and Amparo Serrano (eds), Deconstructing Flexicurity and Developing Alternative 

Approaches. Towards New Conceps and Approaches for Employment and Social Policy, New 

York & London, Routledge, 2014, p. 135-151. 

« (In)Capacités », in Philippe Zawieja et Franck Guarnieri (eds), Dictionnaire des risques 

psychosociaux, Paris, Le Seuil, 2014, p. 76-78. 

« Management participatif », in GIS Démocratie et Participation,, Dictionnaire de la 

participation, ISSN : 2268-5863, URL : http://www.participation-et-

democratie.fr/fr/node/1339, 2013, avec Julien Charles.  

« Parcours, expérience(s) et totalisation biographique. Le cas des parcours professionnels », in 

Servet Ertul, Jean-Philippe Melchior et Eric Widmer (dir.), Travail, santé, éducation. 

Individualisation des parcours sociaux et inégalités, Paris, L‟Harmattan, 2013, p. 51-61. 

« Amartya K. Sen : l‟approche par les capacités », in José Allouche (ed), Encyclopédie des 

ressources humaines, Paris, Vuibert, 2012, p. 1973-1979. 

« Having a Voice and Participating in the Company », in Ota De Leonardis, Serafino Negrelli 

and Robert Salais (eds), Democracy and Capabilities for Voice. Welfare, Work and Public 

Deliberation in Europe, Bruxelles, Francfort a/M. & New York, P.I.E. Peter Lang, 2012, 

p. 79-99. 

« Capacités », in Bevort Antoine, Annette Jobert, Michel Lallement, Arnaud Mias (eds), 

Dictionnaire du travail, Paris, PUF, 2012, p. 72-78  

« Making Employees‟ Pathways more Secure: A Critical Examination of the Company‟s 

Responsibility », in Ralph Rogowski, Robert Salais and Noel Whiteside (eds), Transforming 

European Employment Policy: Labour Market Transitions and the Promotion of Capability, 

Cheltenham UK, Edward Elgar, 2011, p. 117-138. 

http://www.participation-et-democratie.fr/fr/node/1339
http://www.participation-et-democratie.fr/fr/node/1339
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« Travail, Labor/Work, Arbeit », in Olivier Christin, (eds), Dictionnaire des concepts 

nomades en sciences humaines, Paris, Métailié, 2010, p. 397-406. 

« Histoire comparée/histoire croisée », in Christian Delacroix, François Dosse, Patrick Garcia, 

Nicolas Offenstadt, eds, Historiographies. Concepts et débats, Paris, Gallimard (Folio 

Histoire), 2010, tome 1, p. 170-176. 

« Összehasonlítás, transzfer, összefonódás. Az histoire croisée módszere és a transznacionális 

kihívása », in Csúri Károly, Mihály Csilla, Szabó Judit (eds), Határátlépésk. Kulturális 

határok reprezentációi, Budapest, Gondolat kiadó, 2009, p. 96-129, avec Michael Werner. 

« Scientific Expertise in Policy-making: The Case of Work Policy in France », in Justus 

Lentsch, Peter Weingart (eds), Comparative Perspectives on Scientific Policy Advice, 

Opladen & Farmington Hills, Barbara Budrich Publishers, 2009, p. 83-115, avec Laurent 

Geffroy et Odile Piriou. 

« Capacités et enquête sociologique », in La liberté au prisme des capacités. Amartya Sen au-

delà du libéralisme, Paris, EHESS (Raisons pratiques 18), 2008, p. 113-137. 

« Introduction », in La liberté au prisme des capacités. Amartya Sen au-delà du libéralisme, 

Paris, EHESS (Raisons pratiques), 18, 2008, p. 9-20 avec Jean De Munck. 

« The whitering away of „civil society‟ and the organisation of social life : The case of 

Germany from the Wilhelmian era to the GDR”, in Peter Wagner (ed.), The Languages of 

Civil Society, Oxford, Berghahn, 2006, p. 100-128, avec Jay Rowell. 

« Employabilité et logique de compétences », in Robert Salais et Robert Villeneuve (éd.), 

Développer les capacités des hommes et des territoires en Europe, Paris, Editions de l‟Anact, 

2006, p. 74-93. 

« Citizenship and collective responsibility. On the political philosophy of the nation-based 

welfare state and beyond », in Lars Magnusson et Bo Strath (ed.), A European Social 

Citizenship? Preconditions for Futur Policies from a Historical Perspective, Bruxelles, P.I.E. 

– Peter Lang, 2005, p. 31-53, avec Peter Wagner. 

« Competences-oriented logics and the politics of employability », in Robert Salais et Robert 

Villeneuve (ed.), Europe and the Politics of Capabilities, Cambridge, Cambridge University 

Press, 2004, p. 38-53.  

« Introduction », in Bénédicte Zimmermann (éd.), Les sciences sociales à l’épreuve de 

l’action. Le savant, le politique et l’Europe, Paris, Ed. Maison des Sciences de l'Homme, 

2004, p. 1-21. 

« De la critique à l‟expertise. La modernisation de l‟action publique : le cas du chômage en 

France et en Allemagne », in Bénédicte Zimmermann (éd.), Les sciences sociales à l’épreuve 

de l’action. Le savant, le politique et l’Europe, Paris, Éd. Maison des Sciences de l'Homme, 

2004, p. 247-285, avec Sabine Rudischhauser. 

« Work and politics: Towards the end of national hegemony ? », in Wolf Lepenies (éd.), 

Entangeld Histories and Negociated Universals. Centers and Peripheries in a Changing 

World, Francfort/New York, Campus, 2003, p. 236-259. 

«Nation. Die Konstitution einer politischen Ordnung als Verantwortungsgemeinschaft », in 

Stephan Lessenich (éd.), Wohlfahrtsstaatliche Grundbegriffe. Historische und aktuelle 

Diskurse, Francfort/New York, Campus, 2003, p. 243-266, avec Peter Wagner. 

« Une médiation », in Pierre Encrevé et Rose-Marie Lagrave (éd.), Travailler avec Bourdieu, 

Paris, Flammarion, 2003, p. 237-245. 

« Eléments pour une socio-histoire des catégories de l‟action publique », in Pascale Laborier, 

Danny Trom (éd.), Historicités de l’action publique, Paris, Puf, 2003, p. 241-258. 

« Municipal innovations versus national wait-and-see attitudes : unemployment policies in 

Kaiserreich Germany (1871-1918) », in Michèle Dagenais, Irène Mayer et Pierre-Yves 

Saunier (éd.), Municipal Services and Employees in the Modern City. New Historic 

Approaches, Aldershot, Ashgate, 2003, p. 84-102. 
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« Bindung and unemployment in late nineteenth-century Germany », in Yehuda Elkana, Ivan 

Krastev, Elisio Macamo, Shalini Randiera (eds), Unraveling Ties. From social Cohesion to 

Cartographies of Connectedness, Francfort/New York, Campus, 2002, p. 227-247. 

« Work and labor : History of the concept », in Neil J. Smelser, Paul B. Baltes (éd.), 

International Encyclopedia of Social and Behavioral Sciences, Oxford, Pergamon, 2001, 

p. 16561-16565. 

« Cadres et institution des problèmes publics : les cas du chômage et du paysage », in Daniel 

Cefaï, Danny Trom (éd.), Les formes de l’action collective. Mobilisation dans des arènes 

publiques, Paris, Ed. EHESS, Raisons pratiques, 12, 2001, p. 281-315, avec Danny Trom. 

« Die Kodifizierung der Arbeit : Individuum, Gesellschaft, Nation », in Jürgen Kocka, Claus 

Offe (éd), Geschichte und Zukunft der Arbeit, Berlin, Campus, 2000, p. 449-475, avec 

Sebastian Conrad et Elisio Macamo. 

« Negotiated flexibilities. The Case of France and Germany », in Bo Strath (éd.), After Full 

Employment. European Discourses on Work and Flexibility, Bruxelles, Presses 

Interuniversitaires Européennes, 2000, p. 135-160. 

« Krise des Liberalismus und Begründungsmuster für kollektives Handel », in Peter Wagner, 

Claude Didry et Bénédicte Zimmermann (éd.), Arbeit und Nationalstaat. Frankreich und 

Deutschland in europäischer Perspektive, Frankfurt a. Main, Campus, 2000, p. 169-175. 

« Arbeitslosigkeit um die Jahrhundertwende : Zwei Formen der statistischen Konstruktion 

einer nationalen Kategorie », in Peter Wagner, Claude Didry et Bénédicte Zimmermann (éd.), 

Arbeit und Nationalstaat. Frankreich und Deutschland in europäischer Perspektive, Frankfurt 

a. Main, Campus, 2000, p. 283-308. 

« Institutions du travail et registres de l‟action publique », in Bénédicte Zimmermann, Claude 

Didry et Peter Wagner (éd), Le travail et la nation. Histoire croisée de la France et de 

l'Allemagne, Paris, Éd. Maison des Sciences de l'Homme, 1999, p. 147-152.  

« Deux modes de construction statistique du chômage au tournant du siècle », in Bénédicte 

Zimmermann, Claude Didry et Peter Wagner (éd), Le travail et la nation. Histoire croisée de 

la France et de l'Allemagne, Paris, Éd. Maison des Sciences de l'Homme, 1999, p. 253-275.  

« Politiques du chômage et constitution nationale en Allemagne (1871-1914) », in Martine 

Kaluszynski et Sophie Wahnich (éd.), L’État contre la politique ? Les expressions historiques 

de l’étatisation, Paris, L‟Harmattan, 1998, p. 87-102. 

« CFTC/CFDT et Premier Mai ou les enjeux autour d‟un mythe fondateur », in Madeleine 

Rébérioux (éd.), Fourmies et les Premier Mai, Paris, Ed. de l'Atelier, 1994, p. 447-458. 

« Risser, René Nathan (1869-1958). Professeur de théorie générale des assurances et des 

assurances sociales (1927-1937) », in Claudine Fontanon et André Grelon (éd.), Les 

Professeurs du Conservatoire National des Arts et Métiers. Dictionnaire biographique, Paris, 

INRP et CNAM, 1994, T. 2, p. 474-482. 

« La Kommission für Arbeiterstatistik en Allemagne », in Jean Luciani (éd.), Histoire de 

l'Office du Travail, Paris, Syros, 1992, p. 365-390. 

Autres publications 

Entretien avec Karim Fertikh et Heike Wieters in « Les transformations de l‟État social : une 

recherche », Revue de l'IFHA [En ligne], 5 | 2013, mis en ligne le 17 février 2014, consulté le 

01 mars 2014. URL : http://ifha.revues.org/7400 

« S‟il vous plaît… Dessine-moi un Wiko », Jahrbuch 2011/2012, Wissenschaftskolleg zu 

Berlin, 2013, p. 234-236. 

« Collision des mondes. Le travail dans la ville », in Tristan Siegmann, Berlin. Lieux, traces, 

frontières. La photographie à l’épreuve des transformations sociales, Lille, Septentrion, 

2013, p. 14-25.  

« Développer les capacités pour assurer l‟employabilité », Entretien avec Violette Queuniet, 

Entreprise et carrières, n° 1079, du 17 au 23 janvier 2012, p. 30-31.  
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« Le travail à temps partagé. Un révélateur de la transformation des rapports entre l‟individuel 

et le collectif », Cadres CFDT, décembre 2011, 447, p. 35- 44. 

« L‟entreprise en première ligne pour motiver les salariés à se former et se développer 

professionnellement », in Agnès Bourgoin, Robert Salais (éd.), Le travail réinventé. Un défi 

pour l’Europe, Nantes, Capright, 2011, p. 60-64 (avec Marion Lambert, Dilip Subramanian et 

Josiane Vero). 

« Le DIF et l‟entretien professionnel ont-ils trouvé leur place en entreprise ? », Entretien pour 

Inffo formation n°763, 2010, p. 20 (avec Josiane Vero).  

« Recherches sur l‟Etat social. Bilan et perspectives », Documents. Revue des questions 

allemandes, vol. 59, n°2, 2004, p. 89-93.  

« Pierre Bourdieu : influences », Sciences de l’homme et de la société, n°64, juin 2002, p. 8. 

« La constitution du chômage en Allemagne », CIRAC Forum, n°33, avril 1996, p. 29-32. 

Pluralité du réel et réduction statistique. L'exemple du chômage sous le Kaiserreich et ses 

résonances européennes, Berlin, WZB Papers, FSII 96-107, 1996, 30 p.  

Die Vielfalt der Wirklichkeit und ihre Reduktion in der Statistik. Die Diskussion über die 

Kategorie "Arbeitslosigkeit" im Kaiserreich und ihr Nachhall im Rahmen der Europäischen 

Einigung, Berlin, WZB Papers, FSII 96-106, 1996, 34 p. 

Se former en Allemagne, Paris, AFPFE, 1993, 57 p. 

Comptes rendus d‟ouvrages dans diverses revues dont Annales, Genèses et Sociologie du 

travail.  

Traductions 

Traduction de l‟allemand de Ferdinand Toennies, « Statistique et sociographie », Actes de la 

recherche en sciences sociales, 188, juin 2011, p. 32-43. 

Traduction de l‟allemand de Heidrun Friese, « Le temps-discours, les temps-images. 

Pluralisation et ouverture de l‟organisation temporelle de la vie quotidienne », Politix, n°39, 

1997, p. 39-64. 
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Entretien avec Ralph Bollmann, janvier 2016, http://www.wiko-berlin.de/wikothek/koepfe-

und-ideen/heft/11/artikel/mehr-als-nur-ein-job/ 

Participation à la table ronde animée par Nicolas Lagrange, « Les groupements d‟employeurs 

font société », 30 ans des groupements d’employeurs, CRGE, Poitiers, 31 mars 2015. 

Participation à la table ronde « Ce qu’accorder sa confiance veut dire en France et en 

Allemagne », Trust Management Institut, Collège des Bernardins, Paris, 11 décembre 2014. 

Participation à la table ronde « Vertrauenskulturen in Frankreich und Deutschland », Trust 

Management Institute et Université Goethe, Francfort s/Main, 15 Mai 2014. 

Entretien avec Oliver Foitzik, Agitano Wirtschafts- und Mittelsstandsmagazin, 

http://www.agitano.com/vertrauen-ist-eine-sache-der-beziehung-zwischen-personen/73218 

« Redonner sa place à l‟humain dans le travail », Entretien avec Sylvia Barsotti-Marty, 

Cosmopolite News Magazine, juin 2013, 11 p. 

Entretien avec Laure Beaulieu à l‟occasion du Forum Libé – Sciences Po « De Pôle emploi au 

plein emploi », Libération, 21 novembre 2013,  http://www.liberation.fr/evenements-

libe/2013/11/21/le-salarie-devient-un-entrepreneur-de-sa-carriere_950388 

Intervention au Séminaire Aravis sur les formes atypiques d‟emploi et de travail, Lyon, 19 

septembre 2013. 

Intervention à la journée d‟études à destination des entreprises « Vers un système de 

management capacitant : du concept aux principes d‟action », Entreprise et Personnel, Paris, 

24 mai 2013. 

http://www.wiko-berlin.de/wikothek/koepfe-und-ideen/heft/11/artikel/mehr-als-nur-ein-job/
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Intervention à la table ronde « Compétitivité et dialogue social », IDRH, Paris, 15 avril 2013. 

Audition à l‟Assemblée nationale par la Commission des affaires sociales sur l‟Accord 

national interprofessionnel de janvier 2013, 27 février 2013. http://www.assemblee-

nationale.fr/14/pdf/rapports/r0847-tii.pdf  

Audition au Cabinet du Ministre du travail, de l‟emploi, de la formation professionnelle et du 

dialogue social sur le thème « Travail, capacité, autonomie », 12 novembre 2012. 

Participation à l‟émission « Studiozeit – Aus Kultur- und Sozialwissenschaften », 

Deutschlandfunk, 29 mars 2012. 

Participation à l‟émission « Le rendez-vous des politiques », France culture, juillet 2011. 

Interview à l‟occasion de la parution de Ce que travailler veut dire, mai 2011, 

http://mastersociologie.hypotheses.org/1153 

Audition à l‟Assemblée nationale par la Commission des affaires sociales, 5 mai 2011. 

Audition à l‟Assemblé nationale par la Mission d‟information sur la compétitivité de 

l‟économie française et le financement de la protection sociale, 23 mars 2011. 

Entretien avec Sylvain Bourmeau, « La suite dans les idées », France Culture, 12 février 

2011. 

 

RAPPORTS, ACTES DE COLLOQUES, CONFERENCES ET COMMUNICATIONS  

Rapports 

Etude sur le turn-over chez les personnels IATS de l’EHESS, Rapport au Président de 

l‟EHESS, Paris, 2015, 77 p., avec Madlyne Samak.  

Scientific Expertise in Policy-making : The Case of Work Policy in France, Rapport de 

recherche pour l‟Académie des sciences de Berlin, Paris, Documents de travail de l‟IDHE, 

Série Règles, institutions, conventions, n°06-03, 2006, 68 p., avec Laurent Geffroy et Odile 

Piriou. 

Employability, Voice and Security : An Inquiry into the Capabilities of Workers in French 

Firms, Rapport de recherche pour le projet européen Eurocap (5
e
 PCRD), Paris, Document de 

travail de l‟IDHE, Série Règles, Institutions, Conventions, n°06-01, 2006, 190 p., avec 

Delphine Corteel. 

Les critères classants et la construction de la compétence, Rapport de recherche pour la 

CFDT, Paris, 1999, 173 p. 

Le rôle des partenaires sociaux dans la formation continue. Co-investissement et validation 

des acquis : le cas de l'Allemagne, Rapport pour le programme FORCE de la Commission des 

Communautés Européennes, 1993, 20 p. 

Conférences et communications 

« Quand le parcours se met à son compte », Conférence plénière, 23
e
 Journées du 

Longitudinal (JDL), Les transitions tout au long de la vie : nouveaux regards, nouveaux sens, 

nouvelles temporalités, Université Rennes 1, 8-9 décembre 2016. 

« Capability and the black box of valuation: a pragmatist account », 2016 HDCA (Human 

Development and Capability Association) Conference, Hitotsubashi University, Tokyo, 1er- 3 

septembre 2016. 

« A transnational approach to Work: Methodological issues », 3
rd

 ISA Forum of Sociology 

“The futures we want: Global Sociology and the Struggles for a Better World”, University de 

Vienne, 10-14 July 2016. 

« Développement professionnel et capacités », Journée d‟étude, Paris, Centre Sèvres, 21 mai 

2016. 

http://www.assemblee-nationale.fr/14/pdf/rapports/r0847-tii.pdf
http://www.assemblee-nationale.fr/14/pdf/rapports/r0847-tii.pdf
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« Parcours biographiques et capacité d‟agir », Conférence invitée, Faculté de psychologie et 

de sciences de l‟éducation, Université de Genève, 30 avril 2016. 

« Capability and valuation: A pragmatism account », Workshop Capability and Pragmatism: 

between social sciences and social philosophy, Wissenschaftskolleg, Berlin, 21 et 22 avril 

2016. 

« The French Continuing Vocational Training through the Lens of the Capability Approach », 

Conférence invitee, Institute of Economic Research, Hitotsubashi University Tokyo, 26 

octobre 2015,. 

« Catégoriser le travail et le non-travail », Workshop Saisir l‟Europe, Paris IHA, 1er-2 juillet 

2015. 

« How critical pragmatism can be. On some pragmatist foundations for critical sociology », 

Pragmatism and the Political, Colloque international, Paris EHESS, 4-6 juin 2015. 

« Catégories / categorisation. Réflexions à partir du cas du chômage », Journée d‟étude 

Categorization and Globalization : Gender, Work and the Transformation of Public Sphere 

Boundaries in the 20th Century, Journée d‟étude LISE (CNAM/CNRS) et Université de 

Potsdam, Paris CNAM, 28 mai 2015.  

« Von der Subjektivierung zur Praktiken der Wertschätzung », Journée d‟étude Praktiken der 

Subjektivierung in der Bildungs-Arbeit, Conférence de clôture, Centre Marc Bloch, Berlin, 

12-13 mars 2015.  

« Autour de la notion d‟institution chez John Dewey », Journée d‟étude Habitudes et 

institutions, EHESS / ENS Lyon, Paris, 5 février 2015 (avec Roberto Frega). 

« Travail et expérimentalisme démocratique », Journée d‟étude Démocratie et travail, 

CNAM, Paris, 14 janvier 2015. 

« Inequalities at Work: From Resources to Capabilities », Conférence à l‟Université de 

Bielefeld, SFB 882 Von Heterogeneitäten zur Ungleichheiten, 17 décembre 2014. 

« Le travail à l‟aune des capabilités », Journée de conférences, L’entreprise en mutation : 

quel impact sur la motivation et le bien-être des travailleurs ?, Lausanne, EESP, 27 novembre 

2014. 

Conférence et atelier-débat à l‟occasion de la deuxième édition de Ce que travailler veut dire. 

Institut des sciences sociales, Hambourg, 13 novembre 2014. 

« Développement professionnel et capacité d‟agir des salariés », Conférence plénière au 

Congrès de la SELF, Ergonomie et Développement pour tous, Espace congrès de La Rochelle, 

2 octobre 2014. 

« The Critical Potential of the Capability Approach », HDCA Annual Conference, Human 

Development in Times of Crisis. Renegociating Social Justice, Athènes, 5 septembre 2014. 

« Human Development and Working lives. The Capability Approach and the Assessment of 

Professional Development », HDCA Annual Conference, Human Development in Times of 

Crisis. Renegociating Social Justice, Athènes, 4 septembre 2014.  

« Capabilities, Critique and Sociology », Session Ad Hoc du XVIII
e
 Congrès de l‟Association 

internationale de sociologie, Inequality, the Capability Approach and Sociology, Yokohama, 

17 juillet 2014. 

« Inequalities at Work: From Resources to Capabilities », Workshop Understanding 

Inequalities: Multidisciplinary Approaches and Comparative Perspectives, Université de 

Tokyo, Institut des sciences sociales, 11-12 juillet 2014. 

« Les dispositifs publics en action. Vers une sécurisation des parcours ? », Table ronde, 

Colloque Trajectoires professionnelles et dispositifs publics en action, Université Paris-

Dauphine, Paris, 12-13 juin 2014.  
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« Le développement professionnel au prisme des capacités », Conférence introductive, 

Journée doctorale, Equipe Apprenance et formation des adultes, Université Paris Ouest 

Nanterre La Défense, 30 janvier 2014. 

« Ce que les capacités font au développement professionnel », Journée d‟étude La 

sécurisation des parcours professsionnels au prisme des « marchés transitionnels » et de 

l‟« approche par les capacités », Céreq, Marseille, 10 janvier 2014.  

« Parcours professionnels et pouvoir d‟agir : entre domination et émancipation », Congrès de 

l‟Association française de sociologie, RT 22, Nantes, 2-5 septembre 2013. 

« Wandlung der Arbeit: Zwischen Verwirklichungschancen und Gesellschaftskritik », 

Conférence, Centre Marc Bloch, Berlin, 11 juillet 2013. 

« Quelle capacité d‟agir des salariés dans l‟entreprise aujourd‟hui ? », Conférence à l‟Institut 

de formation des cadres de santé, Centre hospitalier Saint-Anne, Paris, 15 mai 2013.  

« Etat social et approche par les capacités », Table ronde « Adieu Bismarck »,  

Commémoration du cinquantenaire du Traité de l‟Elysée, Maison de l‟Europe, Paris, 18 avril 

2013. 

« The socio-historical approach: About agency and temporalities », Conférence, Hamburger 

Institut für Sozialforschung, Hambourg, 4 avril 2013. 

« Learning at the Workplace: A capability-based perspective », Conference Management 

Learning, Lancaster University Management School, 18-19 Mars 2013 (avec Dilip 

Subramanian). 

« L‟histoire croisée : une étude processuelle et relationnelle des phénomènes  sociaux », 

Atelier doctoral, Paris, CRIA/EHESS, 18 décembre 2012. 

« Travail simultané auprès de plusieurs entreprises et parcours professionnels : le cas des 

groupements d‟employeurs », Journée d‟étude Trajectoires professionnelles et dispositifs 

publics en action, Paris, CNAM, 4 décembre 2012. 

« Work, working lives and social policies. The critical insight of capabilities », International 

Conference, Shaping the Social: Challenges for Critical social Policy and the Possibilities of 

the Capability Approach, Bielefeld, Center for Education and Capability Research; 23-24 

novembre 2012. 

« Flexicurity aus arbeitssoziologischer Perspektive: Zum Modell der groupements 

d‟employeurs in Frankreich », Workshop Kooperative Personalwirtschaft. 

Betriebsübergreifende Strategien der Flexibilisierung und Beschäftigungsstabiliserung, 

Duisburg Universität, Institut Arbeit und Qualifikation, 24 octobre 2012.  

« Histoire croisée and transnational history », Conférence d‟ouverture, Nachwuchsakademie 

zur Zeitgeschichte: Vergleich, Transfer und verwobene Geschichte – Forschen im 

Transnationalen Raum, Tutzing, Akademie für Politische Bildung, 20 – 22 juillet 2012. 

« Travail et capacités : vers une nouvelle conception du social », Séminaire IDHE, ENS 

Cachan, 14 juin 2012, avec Robert Salais.  

« Capabilities und Bewertung der Arbeit », Conférence publique, Hamburger Institut für 

Sozialforschung, Hambourg, 4 juin 2012. 

« Beschäftigungsbefähigung als Bedingung der Teilhabe an der Gesellschaft », SOFI, 

Göttingen, 1er juin 2012. 

« Work, working lives and social policies. How critical can sociology be? », Conférence, 

Wissenschaftskolleg, Institut d‟études avancées, Berlin, 20 mars 2012. 

« Travail et capacités », Centre Pierre Naville, Université d‟Evry, 10 février 2012. 

« Individuelle Ansprüche an Arbeit und kollecktive Interessenvertretung – ein Bedingungs- 

und Spannungsverhältniss », Colloque Spaltung der Arbeitswelt – Prekarität für 

alle ?Konzepte und Befunde zu neuen Konturen der Arbeitsgesellschaft, SOFI, Göttingen, 1
er
 -

2 février 2012. 

« Du travail sur projet à la carrière par projet », Journée d‟étude Les carrières par projets, 

Laboratoire Printemps, Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines, 6 janvier 2012.  

« Les capacités au travail », Centre Marc Bloch, Berlin, 12 décembre 2011.  
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Présentation du livre Ce que travailler veut dire, Séminaire doctoral du LEST, Aix-en-

Provence, 5 décembre 2011. 

« Capacités et parcours professionnels », Centre Max Weber, Lyon, 2 décembre 2011. 

Présentation du livre Ce que travailler veut dire, Séminaire des impromptus, CNES, Nantes, 

1
er
 décembre 2011. 

« Histoire croisée », Conférence, Université de Stockholm, Institutionen för franska, italienska 

och klassiska sprak, 25 novembre 2011. 

« Semantiken von Nicht-Arbeit im 20. Jahrhundert (Arbeitslosigkeit/chômage) », Colloque de 

l‟Arbeitskreises für Moderne Sozialgeschichte Semantiken von “Arbeit/Nicht-Arbeit”: Das 

20. Jahrhundert in vergleichender Perspektive, Bochum 27-29 octobre 2011. 

« Autour du livre Ce que travailler veut dire », Séminaire du Centre de sociologie des 

organisations, Paris, Science Po, 23 septembre 2011. 

« Des parcours professionnels en régime flexible », Congrès de l’Association française de 

sociologie, RT 22, Session 2 : Concepts et méthodes, Grenoble, 5-8 juillet 2011.   

« Quatre dilemmes de la comparaison », Journée d‟études Comparaison internationale en 

sociologie : enquête par des méthodes qualitatives, Centre Maurice Halbwachs, EHESS, 14-

15 juin 2011.   

« L‟autoformation au prisme des capacités d‟Amartya Sen », Table-ronde La capacité à 

apprendre et agir par soi-même. De l’agentivité personnelle à la recomposition sociale, 

CNAM, Paris, 30 mars 2011. 

« Comparer en synchronie et diachronie », Workshop Qu’est-ce que comparer ? INED, 7 

décembre 2010. 

«Formation et développement professionnel : la responsabilité des entreprises en question », 

Conférence finale du programme européen de recherche Capright, Ecole nationale 

d‟architecture, Nantes, 2-3 décembre 2010 (avec Marion Lambert et Josiane Vero). 

« Parcours, expérience(s) et totalisation biographique », Colloque Les parcours sociaux entre 

nouvelles contraintes et affirmation du sujet, Université du Maine, Le Mans, 19 novembre 

2010. 

« Histoire croisée », Conférence, Ecole doctorale des sciences humaines, Vrije Université, 

Bruxelles, 18 novembre 2010. 

« Analyser les parcours professionnels », Colloque L’étude des devenirs biographiques. 

Techniques et concepts, Gresco, Université de Limoges, 15-16 novembre 2010. 

« Training, capability to aspire and professional development », Capright Workshop, Palma 

de Majorque, 30 septembre – 2 octobre 2010, avec Marion Lambert et Josiane Vero. 

« Comparaison, transferts et histoire croisée », Conférence à l‟Université de Saragosse, 

Faculté de philosophie et de lettres, 4 mars 2010. 

Commentaire du film « Le travail mis à mort. 2. L‟aliénation » réalisé par Jean-Robert Viallet, 

Atelier de recherche Nouvelles formes de domination au travail, GSPM/EHESS, Paris, 12 

février 2010. 

« Zoom sur la réforme 2003 appliquée dans les entreprises : quels impacts sur la formation, la 

mobilité, les parcours ? », 11
e
 Université d‟hiver de la formation professionnelle, Centre 

INFFO, Arles, 27-29 janvier 2010, avec Josiane Vero. 

« Catégoriser : distinguer, qualifier, classer. Réflexions à partir de la catégorie de chômage », 

Conférence d‟ouverture de l‟Atelier d‟encadrement doctoral du CIERA, Processus de 

catégorisation, Paris, CIERA, 11 décembre 2009. 

« Historical sociology or socio-history? When categories and their constitution matter », 

Conférence, Bremen International Graduate School of Social Sciences, Brême, 2 décembre 

2009. 

« Differences and convergences in vocational training programs at a service and 

manufacturing firm: A case study from France », Workshop Capabilities and Work Lives. 

Qualitative and Quantitative Analysis at a National Level, Cambridge, 29-30 septembre 2009, 

avec Dilip Subramanian. 
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« Les terrains de la comparaison », Discutante au Séminaire franco-allemand de jeunes 

chercheurs du CIERA/FU Berlin, Comparer, Val de Reuil, Moulin d‟Andé, 15-19 septembre 

2009. 

« Question sociale et questions de femmes », Discutante à la Journée d‟étude Les 

métamorphoses de l’égalité. Genre et sociologie en France et en Allemagne (1870-1920), 

Berlin, WZB, 10 septembre 2009.  

« Historiciser la comparaison », Ecole d‟été thématique CNRS Comment comparer ? 

Pratiques et méthodes de la comparaison dans les sciences sociales, Biarritz, 8-12 juin 2009. 

« Building an inquiry grid on vocational development paths », Workshop Capright, Sofia 

University of National and World Economy, 25-27 mars 2009, avec Dilip Subramanian. 

« L‟analyse sociétale et l‟approche comparative », Journée d‟études Regards croisés sur « La 

construction sociale des acteurs de l’entreprise », LEST, Aix-en –Provence, 6 février 2009. 

« Histoire croisée : renouveler les approches comparées ? », Colloque Comparer en sciences 

sociales aujourd’hui : bilans, défis, méthodes, Université de Montréal, 8-10 janvier 2009. 

« Capability for lifelong learning in French companies », in Bartelheimer Peter, Moncel 

Nathalie. (dir.), Sen-sitising life course research? Exploring Amartya Sen’s capability 

concept in comparative research on individual working lives, Cereq, Net.doc, n°50, 2009, 

p. 115-157, avec Delphine Corteel, Marion Lambert et Josiane Vero. 

« Histoire croisée and transnational history », Summer School Comparative and Trans-

National History: Theories, methodology and Case Studies, European University Institute, 

Florence, 14-18 septembre 2008. 

« Quand travailler signifie être flexible », Journée portes ouvertes de la sociologie, EHESS, 

Paris, 18 juin 2008. 

« Les usages de la comparaison : outil d‟analyse ou instrument politique ?», Institut des 

sciences sociales du politique (ISP), Cachan, 9 juin 2008. 

« Career paths, capabilities and vocational development », Workshop Governing Social 

Policy in Europe: The promotion of Capabilities and Tansitional Labour Markets, University 

of Warwick in Venice, Palazzo Pesaro-Papafava, Venise, 10-11 avril 2008. 

« Histoire croisée and the making of global history », Conference Global History, Globally, 

Cambridge, Harvard University, 8-9 février 2008. 

« De la sociologie à l‟histoire et retour  », Journées internationales Socio-histoire des 

institutions scientifiques et éducatives, Université Nancy 2, 26 et 27 octobre 2007. 

« Deliberative democracy and professional development », Workshop Resources, rights and 

capabilities: in search of social foundations for Europe, Porto, Faculté d‟économie de 

l‟université de Porto, 19-21 septembre 2007. 

« Employability and capabilities », Workshop Coping with social risks: Capabilities and/or 

Transitional Labour Markets?, Berlin, WZB, 7 juin 2007.  

« Espaces et temporalités : quand la sociologie rencontre l‟histoire dans la comparaison », 

Journée d‟étude autour de George Steinmetz : Sociologie, histoire. Histoire, sociologie, Paris, 

EHESS, 30 mars 2007. 

« Die Arbeit anders erfahren », Conférence, Soziologisches Forschungsinstitut (SOFI), 

Göttingen, 15 décembre 2006. 

« Le social saisi par une photographie de la superposition », Colloque Berlin 2006 : la 

photographie à l‟épreuve des transformations sociales, Saint-Denis, CRIA/EHESS et 

Université Paris 13, 30 novembre 2006. 

« Scientific advising in French work policy », Colloque : Comparative perspectives on 

Scientific Policy Advice, Heidelberg, Académie des sciences, 13-14 novembre 2006. 

« Flexibilität und Arbeitserfahrungen », Conférence Institut für Sozialforschung (IfS), 

Francfort s/Main, 29 septembre 2006. 

« L‟ancrage socio-politique des catégories de la comparaison : autour des entrées 

Travail/Arbeit/Labor/Work du Vocabulaire européen des philosophies », Colloque : 
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Circulation internationale des produits scientifiques et culturels : ouvertures et obstacle, Sion, 

IUKB/Réseau ESSE, 21-24 septembre 2006. 

« Les mots de la comparaison », Colloque : Enjeux et méthodes de la comparaison des 

politiques sociales et de l‟emploi, Paris, Maison des sciences économiques (Matisse), 5 avril 

2006. 

« Employabilité, compétences, capacités », Conférence Eurocap : Emploi, travail et politique 

européenne des capacités, Nantes, IDHE/Eurexter, 9-10 février 2006, avec Christina Garsten. 

« Global economy versus local labour force: where do human and social meanings of labour 

stand? », Colloque : Rethinking Labour from a Global Perspective, Berlin, 

Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung, 1-4 décembre 2005. 

« Agency, capabilities and responsibility: work and human development in European 

societies », CD-Room 5th International Conference on the Capability Approach, Paris, 

Unesco, 11-14 September 2005. 

« Capability for work: resources and conversion operators. A survey of 11 French firms », 

Workshop Capability for work, capability for working-life and capability for voice, Florence, 

Institut universitaire européen, 11 juillet 2005, avec Delphine Corteel. 

« Flexibility, freedom and security: conflicting requirements for mobile working lives? », 

Workshop Cooperative Network on Distributed Work, Munich, Institut für Sozialforschung, 

28 juin 2005. 

« Le management par les compétences : efficience économique et responsabilité sociale de 

l‟entreprise », Journée d‟étude : Des entreprises et des hommes : capital humain et 

compétitivité, Vincennes, Institut de la gestion publique et du développement économique, 

21juin 2005. 

« Firms, products, markets and individual trajectories », Eurocap workshop, Cambridge 

University, 4-5 mars 2005, avec Delphine Corteel. 

« Capability approach and sociological inquiry », Workshop Capabilities, Social Sciences and 

Evaluation of Public Policies, Louvain-La-Neuve, Université catholique, Unité 

d‟anthropologie et de sociologie, 26-27 novembre 2004. 

« Comparatisme à l‟échelle globale : quelle place pour le local ? », Colloque : Comparatisme 

à l‟échelle globale, Berlin, Centre Marc Bloch, 4-5 juin 2004. 

« Vers une coopération européenne et interdisciplinaire », Colloque : La coopération franco-

allemande en sciences humaines et sociales, Lyon, Institut des sciences de l‟homme, 21-22 

novembre 2003. 

« Civil society and the organization of society: Work and Housing in the Kaiserreich and the 

GDR », Colloque : The languages of civil society  Europe and beyond, Florence, Institut 

universitaire européen (CiSoNet research programme), 6-8 novembre 2003, avec Jay Rowell. 

« Régimes de mobilisation des salariés à temps partagé et développement de parcours 

individuels. Le cas des groupements d'employeurs », in Contraintes, normes et compétences 

au travail. Les régimes de mobilisation, Actes des IXes journées de sociologie du travail, 

Paris, Centre Pierre Naville & Travail et Mobilité, 2003, vol. 2, p. 461-468. 

« Groupements d‟employeurs et développement des compétences », Rencontres de la 

Fédération française des groupements d‟employeurs, Le Bono, 22 septembre 2003. 

« Classifications et classement par les compétences », Colloque : Nomenclatures et 

classifications : analyses historiques et enjeux économiques, Paris, IDHE/INRA, 19-20 juin 

2003. 

« Emploi, lien social et Etat-nation : quelques fondements historiques du système français de 

protection sociale », Colloque franco-chinois sur la protection sociale, Pékin, Université de 

Tsinghua, 7-8 juillet 2002. 

« Towards a socio-history of the categories of public action », Rencontres franco-

norvégiennes : Transformations of Traditions and New Departures in European Sociology, 

Paris, MSH, 16-18 octobre 2000. 
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« Du travail au chômage : de la genèse d‟une catégorie sociale », CD-Rom 19e Congrès 

International des Sciences Historiques, Oslo, 7-11 août 2000. 

« Les catégories dans la comparaison », Journée Comparaisons internationales, CNRS-GRIS-

IRESS, Paris, CNAM, 22 mai 2000. 

« Work between status and action », Winterschool : Doing, Collegium Budapest, Institute for 

Advanced Studies, 24-26 février 2000. 

« Social dialogue and competencies in firms and sectors in France », Colloque : Capabilities, 

Territories and Social Dialogue, Berlin, WZB, 7-8 janvier 2000. 

« Personne et théorie de l‟action en histoire », Journée d‟étude : La personne en histoire, 

Paris, CRH/EHESS, 11 juin 1999. 

« Pour une histoire croisée de la France et de l‟Allemagne », Journée d‟étude : Autour de la 

Kultur. De la comparaison entre les nations, CERA/EHESS, 28 mai 1999, Paris. 

« Le chômage et sa statistique. Un essai comparatif », Colloque : Les catégories de chômage 

et d‟emploi en Europe, LASMAS/IRESCO, février 1999. 

« Activité, travail et emploi : essai de clarification conceptuelle comparée », Journées 

d‟étude : Nouvelles formes d‟emploi en Europe, La Rochelle, CIRCE, 6-7 février 1998.  

« Social sciences and the social question in the late German 19th century », Colloque : Social 

Theory and Major Social Transformations, Université de Warwick, 27-28 juin 1997. 

« Approche sociale ou culturelle de la communauté ? L'alternative d'une approche située », 

Colloque:  Contemporary Approaches to History and Society in Human and Social Sciences, 

Snogeholm Castle, Suède, 5-7 septembre 1996. 

« Catégories des politiques publiques du travail : les éclairages d‟une approche comparative », 

Colloque : L‟Etatisation de la société française, Grenoble, SHIP / Institut d‟Etudes Politiques, 

30-31 mai 1996. 

« „Placement public‟ et „Oeffentliche Arbeitsvermittlung‟ : réflexions méthodologiques autour 

d‟une comparaison », 6e rencontre franco-allemande d'histoire sociale, La démarche 

comparative en histoire sociale, Merseburg, 5-7 mai 1994. 

Interventions formation continue 

 « Le travail et ses valeurs. La perspective d'Amartya Sen », Conférence, Journée de formation 

des cadres EDF, Paris, 29 septembre 2010. 

« Changement et capacité d‟adaptation des salariés », Animation d‟ateliers, Journée de 

formation des responsables de communication EDF, Paris, 10 septembre 2008. 

 


